Modello di rappresentazione dei profili di ruolo del Comune di CAVAGLIA’

Area dei Funzionari

CCNL Funzioni ére;:te(;g:il o e?:te:r(ii;@gsher " Area degli Istruttori ed Elevata
Locali 16/12/2022 (E‘; cat.A) P (Ex cat B? (Ex cat.C) Qualificazione
i ’ (ex Cat.D e/o P.O)
1.Servizi 1.3 Specialista in
amministrativi - segreteria -
Innovazione gestione documentale —

Tecnologica e
transizione digitale

transizione digitale

3. Risorse Economiche
e tributi

3.2 Istruttore economico-
finanziario — tributi —
economato — inventario

3.3 Specialista
economico-finanziario
con competenze in
risorse umane

4. Cultura e Servizi
socio assistenziali -
Biblioteca

4.2 Specialista
promozione attivita
culturali e servizi socio
assistenziali - biblioteca

5. Istruttore addetto al
servizio ai cittadini —
anagrafe — stato civile
— elettorale -
protocollo

5.1 Servizi ai cittadini

6. Lavori Pubblici,
Patrimonio e Mobilita,
Urbanistica e edilizia
privata

SERVIZIO VIGILANZA
E COMMERCIO

7. Vigilanza e

Sicurezza

6.1 Collaboratore tecnico
manutentivo - autista
scuolabus (non prevalente)

6.2 Geometra/lstruttore
addetto al SUE

Profili di ruolo

7.1 Agente di Polizia Locale

6.3 Specialista tecnico

8.1 Istruttore Addetto al

s . SUAP (competenza SEGRETARIO
8. Attivita produttive trasversale dell’ Agente di COMUNALE
polizia locale)
9. Risorse umane SEGRETARIO

COMUNALE




